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 السيرة الذاتية  
 محمود فوقي أحمد محمد / دكتورلل

   المناهج وطرق تدريس الرياضياتمدرس 
 جامعة عين شمس  -بية  كلية التر 

 )أولًا( البيانات الأساسية: 
 . محمود فوقي أحمد محمدالاسم: الدكتور / 
الحالية:   الرياضيات  مدرسالوظيفة  تدريس  وطرق  عين   -  المناهج  جامعة  التربية  بكلية 

 شمس.
 .م1973  سبتمبر 23تاريخ الميلاد: 

 متزوج. الحالة الاجتماعية: 
   (002)01020014884التليفون المحمول: 
 mahmoud_fawky_1973@yahoo.comالبريد الإلكتروني:  

 mahmoud_mohamed@edu.asu.edu.egالبريد الرسمي: 

قسم   المراسلة:  التدريسعنوان  وطرق  التربية    -  المناهج  شمس   -كلية  عين    -جامعة 
 هورية مصر العربية. مج –القاهرة –مصر الجديدة –روكسي

 )ثانيًا( المؤهلات العلمية: 
ا  س بكالوريو  -1 عام"،  "رياضيات  شعبة  وتربية  جدا عل  لخامسعلوم  "جيد  بتقدير  الدفعة  ى 

 .2001، مايو جامعة عين شمس  -كلية التربية  مع مرتبة الشرف"،

عين    جامعة   -  البنات كلية    "،جيد جدا  "، بتقدير "تكنولوجيا التعليمدبلوم مهني تخصص "  -2
 . 2004، يونيو شمس

تخصص   -3 التربية  في  الخاص  الرياضيات "الدبلوم  تدريس  وطرق  "جيد "مناهج  بتقدير   ،
 .2005، سبتمبر  جامعة عين شمس -كلية التربية   "،جدا  

التربية تخصص   -4 بتقدير "ممتاز "،"  مناهج وطرق تدريس الرياضيات   "ماجستير في   ،  
 .2008، جامعة عين شمس -كلية التربية 

  -كلية التربية    ،"  مناهج وطرق تدريس الرياضيات   "ه الفلسفة في التربية تخصص  ورا دكت -5
 .2013، جامعة عين شمس
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 )ثالثًا( التدرج الوظيفي: 
 .م2003 مايو، جامعة عين شمس -كلية التربية   ،المناهج وطرق التدريسمعيد بقسم  .1

  يوليو ،  ن شمسة عيجامع  -كلية التربية    ،المناهج وطرق التدريسمدرس مساعد بقسم   .2
2008. 

بقسم   .3 التدريسمدرس  وطرق  التربية  ،  المناهج  شمس  -كلية  عين   أغسطس،  جامعة 
2013. 

 ( الأنشطة التدريسية: رابعاً ) 
قسم   .1 مقررات  بعض  التدريستدريس  وطرق  عين   المناهج  جامعة  التربية،  بكلية   ،

 شمس، بالمرحلة الجامعية الأولى، وبيانها على النحو التالي: 
 عام )علمي(. الرابعة  للفرقة  المناهجر مقر  (1

 للفرقة الثانية )عام وأساسي(.  التدريس المصغرمقرر  (2

 )عام وأساسي(. الثالثةللفرقة  تدريسالطرق مقرر  (3

 مقرر طرق التدريس لذوي الاحتياجات الخاصة للفرقة الثالثة ) عام وأساسي (. (4

 (. )عام وأساسي( للفرقة الثانية 1تكنولوجيا التعليم )مقرر  (5

 )عام وأساسي(. ( للفرقة الثالثة 2تكنولوجيا التعليم )مقرر  (6

 ( وأساسي مقرر طرق التدريس للفرقة الرابعة ) عام (7

 ) عام وخاص ( الأولىمقرر استراتيجيات التعلم النشط للفرقة  (8

قسم   .2 مقررات  بعض  التدتدريس  وطرق  عين ريسالمناهج  جامعة  التربية،  بكلية   ،
 ا، وبيانها على النحو التالي:شمس، بمرحلة الدراسات العلي

 المهنية. ، لطلاب الدبلوم أساليب التدريسمقرر  (1

 مقرر طرق تدريس لذوي الاحتياجات الخاصة لطلاب الدبلوم العام نظام العامين.  (2

 للدبلوم المهني طرق تدريس رياضيات.مقرر دراسات ميدانية  (3

 ( للدبلوم المهني طرق تدريس رياضيات.1مقرر تطبيقات عملية )  (4

 ( للدبلوم المهني طرق تدريس رياضيات.2مقرر تطبيقات عملية )  (5

 للدبلوم المهني طرق تدريس رياضيات.ويم مقرر تدريس وتق (6

 التربية العملية لطلاب الفرقة الثالثة والرابعة والدبلوم العام.الإشراف على  (7
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 . والمؤلفات العلمية  ( الأنشطة البحثيةخامساً ) 
  المشكلات  حل تنمية في  وتطبيقاتها الاحتمالية لتوزيعات ا بعض   بعنوان " يةبحث ورقة  .1

لة القراءة  مجالصادرة عن "، مجلة التربية،  الثانوية المرحلة طلاب  لدى القرار وإتخاذ 
 .2013والمعرفة إبريل 

تأليف   .2 في  الرياضيات "  كتاب المشاركة  تدريس  أحمد .د   تأليف  "،طرق  فوقي    ،محمود 
السميع   .أ.د  عبد  محمد  صاوي .د .أ.م  ،عزة  زكريا  عبد.أ.م.  ،يحيي  سيد   ، العالد محمد 

  .، د.إيمان ذكيد. رشا صبري أ.م.

تأليف   .3 النشط"  كتاب المشاركة في  التعلم  أحمد .د   تأليف  "، استراتيجيات  فوقي    ،محمود 
 ، يحيي زكريا صاوي د/أ.م.  د. محمد سيد عب العال،  أ.م.  ،عزة محمد عبد السميعأ.د/  
  .إيمان ذكي د. هبه محمد عبدالعال، د.أ.م.

عزة أ.د/    ،محمود فوقي أحمد .د   ف كتاب التدريس المصغر ، تأليفالمشاركة في تألي .4
د.  أ.م.   ،يحيي زكريا صاوي د/أ.م.  د. محمد سيد عب العال،  أ.م.  ،محمد عبد السميع

  .هبه محمد عبدالعال، د. إيمان ذكي

 معة عين شمس.بكلية التربية جا المناهج وطرق التدريسالمشاركة في سيمينار قسم  .5

 ت التدريبية الحاصل عليها: ( الدوراسادساً )
 . 2004(، أكتوبر ICDLالرخصة الدولية للحاسب الآلي ) اصل على دورةح .1

 . 2009(، أغسطس  TOEFLالتأهيل لاختبار اللغة الإنجليزية ) حاصل على دورة .2

هيئة   .3 أعضاء  قدرات  تنمية  مشروع  إطار  في  التدريبية  الدورات  من  عدد  على  حاصل 
 التالي: على النحو شمس، وبيانها  التدريس والقيادات بجامعة عين

 2004سبتمبر27-25"، في الفترة من أساليب البحث العلمي"  -أ

   2005" في أغسطس  الاشراف على التربية العملية"   -ب 

   2007يونيو   4 – 2في الفترة من  "،مهارات التفكير" -جـ
 2007ونيو ي  26 – 23"، في الفترة من التدريس الفعال" -د

التكنو "  -ه التدريساستخدام  في  من  لوجيا  الفترة  في  ديسمبر   17  –  15"، 
2007 

 2008فبراير  28-26" في الفترة من  الساعات المعتمدة" -و
 2008أكتوبر   30-  28من " في الفترة الجوانب المالية والقانونية" -س
 2009أبريل  30 – 28"، في الفترة من  تنظيم المؤتمرات" -ح
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 2009نوفمبر  5 –  3" في الفترة من  لنشر الدوليا" -ط
التنافسية"  -ك البحوث  من  إعداد مشروعات  الفترة  في  ديسمبر   24  –  22" 

2009 
 2011مارس  3  –  1" في الفترة من معايير الجودة في العملية التدريسية" -ل

 ( أنشطة في مجال التدريب:سابعاً ) 
التعليم .1 وتكنولوجيا  مناهج  مفي    مدرب  للمعلمين العديد  التدريبية  الدورات  والإداريين    ن 

التي ينظمها و "برنامج التأهيل التربوي للمعلمين غير المؤهلين تربويا "،  بالمدارس ضمن  
 م 2014مركز التميز التربوي، كلية التربية، جامعة عين شمس،  

 الاشراف التربوي على مجموعات التربية العملية بالكلية.  .2

على   .3 تنفيذي  امشرف  تنمية الدورات  مشروع  إطار  في  هيئة    لتدريبية  أعضاء  قدرات 
 . التدريس والقيادات بجامعة عين شمس

 
 : الأنشطة العلمية ( ثامناً )

 الجمعية المصرية للمناهج وطرق التدريس. عضوية  .1

 :بالكلية الجودة والتطويرأنشطة  (تاسعاً ) 
 المنسق العام للتربية العملية بكلية التربية جامعة عين شمس. .1
 . بكلية التربية، جامعة عين شمس، المناهج وطرق التدريسجلس قسم عضو م  .2

عضو لجنة الجودة بالقسم، وهي اللجنة المسئولة عن متابعة أعمال التطوير والجودة  .3
 .بالقسم


